
BALANCE à l'issue du CTSD du mardi 7 AVRIL 2015
Ouvertures conditonnelles Ouvertures défnitves Fermetures défnitves

Maternelle 4 40 33

Elémentaire 1 62 37

Remplacement 10 BD
18 BD REP +

189 BD (transfert de postes
de ZIL)

189 ZIL (transfert vers postes
de BD)

Divers 1 IMF itnérant
3 UPE2A

1 CPC TICE

1 Coordo REP

Enseignement Spécialisé 8 RASED E
1 CLIS  TED

1 centre pénitenter

Décharge de directon 2.25

« Plus De Maîtres Que De Classes » 8

TOTAL 5 155.25 71

Rappelons que les OC n’afectent en rien la réalité d’une école, ce n’est pas encore une classe supplémentaire.

Le dispositf « Plus De Maîtres Que De Classes »: 8 postes viennent s’ajouter aux 16 existants soit un total de 24 postes. 

Le dispositf UPE2A : 3 postes viennent s’ajouter aux 27 existants soit un total de 30 postes.

Pour ce qui est d’un regard comptable : 

128 ( dotaton départementale ) + 8.25 ( postes restants ) + 71 FD = 207.25 postes à dispositon

ET 207.25 – 155.25 OD = 52 postes disponibles


